ARKUSZ OCENY SYSTEMU KONTRORHEAMRRZYKBCZE]J

Zatacznik nr 2 do Procedury zarzadzania ryzykiem w Urzedzie Miejskim w Pako$ci

(nazwa komorki organizacyjnej)

L.p. | Cel Zada | Nazwa ryzyka | Prawdopodo- | Skutek- | Skutek - | Skutek — | Wspotczynnik | Wspoiczynnik
nie bienstwo finanse | reputacja |realizacja |ryzyka ryzyka Plan postgpowania z ryzykiem
zadas nicodigeznego | szezatkowego Opis dziatania Osoba Termin Sposob
odpowiedzialna realizacji raportowania
1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11, 12. 13. 14,

(podpis kierownika komorki organizacyjnej)




Zasady wypetniania ar kusza

Kolumna Sposob wypetltnienia

1. Numer kolejny celu lub zadania

2. Nazwa celu

3. Doprecyzowane zadanie publiczne.

4. Wskazanie ryzyka zgodnie z opisem dotyczacym kategorii ryzyk

5. Ocena prawdopodobienstwa wystapienia ryzyka wg przyjetej S-stopniowej skali

6. Ocena skutkow wystapienia ryzyka finansowego wg przyjetej 5 — stopniowej skali

7. Ocena skutkow wystapienia ryzyka - reputacja wg przyjetej 5 — stopniowej skali

8. Ocena skutkow wystgpienia ryzyka realizacji zadan wg przyjetej 5 — stopniowej skali
9. Wskazanie poziomu istotnosci ryzyka nieodtagcznego

10. Wskazanie poziomu istotnosci ryzyka szczatkowego

11. Wskazanie podjetych dziatan dla ograniczenia badzZ eliminacji ryzyka

12. Wskazanie osoby odpowiedzialnej za dziatania (imi¢, nazwisko, stanowisko)

13. Wskazanie krancowego terminu dla realizacji dzialan ograniczajacych badz eliminujacych ryzyko
14. Okreslenie sposobu informowania przetozonych o podjetych dziataniach.




